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УВОДНА РЕЧ ПРЕДСЕДНИКА ОПШТИНЕ 
Будући да је један од најзначајнијих циљева општине Блаце обезбеђивање квалитетног предшколског образовања и васпитања деце на територији општине израђен је овај документ у коме су дефинисани изазови, методе, начини, као и редослед планираних мера и активности, које ће се уз помоћ релевантних институција реализовати у одређеном периоду, а све у циљу укључивања све деце предшколског узраста са територије општине у  васпитно-образовни процес који нуди широк спектар квалитетних и едукативних програма.
Средњорочни план мреже предшколских установа у општини Блаце са једном матичном установом и три истурена одељења у Барбатовцу, Међухани и Пребрези, може се сматрати оптималним решењем у погледу броја деце у периоду од пет година.

У последњих неколико година приметан је пораст броја младих људи у селима блачке општине, самим тим се очекује и пораст броја рођене деце у подручним одељењима. Разлог томе је велики подстицај општине а свакако и Министарства пољопривреде у виду субвенција за пољопривредне произвођаче и прерађиваче којих је у Блацу све више. Опредељеност за пољопривредну производњу и улагања у прерадне капацитете доводи до повећања броја младих људи на селу, јер су у томе препознали могућност за привређивање и егзистенцију својих породица. 
Кад је реч о предшколском васпитању и образовању, један од основних циљева општине Блаце јесте да  укључимо што већи број деце узраста од 3-5,5 година ,а посебно децу из маргинализованих/осетљивих група, те је у смислу наведеног локална самоуправа за доградњу ПУ ради проширивања капацитета, за пројекат Доградња Предшколске установе „Наша радост“, од Министарства државне управе и локалне самоуправе добила новчана средства у износу од 20.000,000,00 динара. 
У периоду имплементације овог стратешког документа пратићемо развојне програме и пројекте у области образовања на нивоу државе, анализираћемо друштвено-економска кретања на својој територији, учествоваћемо у изради локалних пројеката из области ПВО, примењиваћемо законска решења, и у складу са истим залагаћемо се за унапређивање програма предшколсгог васпитања и образовања на нивоу локалне самоуправе. 
                                                                                              Председник 
                                                                                           Општине Блаце

                                                                                            Иван Бургић с.р.
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I ПОЛАЗИШТЕ
Стратегија за унапређивање предшколског васпитања и образовања општине Блаце у периоду од 2020. до 2025. године (у даљем тексту Стратегија), иницирана је на основу Протокола о сарадњи закљученог између Министарства просвете, науке и технолошког развоја и Општине Блаце, са циљем сарадње на пројекту „Подршка реформи система предшколског васпитања и образовања – SUPER“ и регулисање активности и обавеза у спровођењу планираних активности. Пројекат је реализован из ИПА претприступних фондова Европске уније у сарадњи са Министарством просвете, науке и технолошког развоја, са циљем обезбеђивања континуитета реформских промена у предшколском васпитању и образовању у општини Блаце развијањем квалитета предшколског васпитања и образовања као саставног дела циклуса целоживотног учења. 

Полазиште за израду Стратегије су актуелна документа образовне политике у Србији:
-Стратегија развоја образовања у Србији до 2020 („Службени гласник РС“, бр. 107/2012),
-Закон о основама система образовања и васпитања („Службени гласник РС“, бр.88/2017, 27/2018-др.закон и 10/2019),

-Закон о предшколском васпитању и образовању („Службени гласник РС“, бр.18/2010, 101/2017, 113/2017-др. Закон, 95/2018-др. закони и 10/2019),
-Закон о планском систему Републике Србије („Службени гласник РС“, бр.30/2018),

-Уредба о методологији управљања јавним политикама, анализи ефеката јавних политика и прописа и садржају појединачних докумената јавних политика („Службени гласник РС“, бр.8/2019),
-Правилник о Основама програма предшколског васпитања и образовања Године узлета („Службени гласник РС“, бр.16/2018),

-Правилник о стандардима компетенција за професију васпитача и њиховог професионалног развоја („Службени гласник РС“, бр. 16/2018),

-Општи коментар 7. о реализацији дечијих права у раном узрасту, Комисија UN о правима детета:
· Деца имају право на живот, опстанак и развој који укључује физички, емотивни, психосоцијални, когнитивни, друштвени и културни сегмент.
· Дете не сме да буде дискриминисано по било ком основу, а нарочито не по основу своје етничке припадности, језика, вере, порекла, боје коже, сметњи у развоју и сл.
· При доношењу свих одлука или извршења поступака који утичу на дете или децу као групу, мора бити примењено начело добробити за дете (најбољи интерес детета), а то се односи како на законодавна тела, предшколске установе, тако и на породицу.
· Деци се мора дозволити да активно учествују у програмским питањима која се тичу њиховог живота и допустити им да се слободно изражавају.
Општина Блаце има Стратегију одрживог развоја општине Блаце 2011-2020.“, којом је у Посебном циљу предвиђена Подршка заснивању породица у сеоској средини; Промоција вредности живота на селу; Стварање услова за смештај и чување деце; Повећање капацитета за смештај и чување деце; Реконструкција дечјег вртића и Беби сервис.
II ГЕОГРАФСКИ И ДЕМОГРАФСКИ ПОДАЦИ ОПШТИНЕ БЛАЦЕ
Општина Блаце је смештена у Топличкој котлини, на источним обронцима Копаоника и југозападним обронцима Јастрепца. Треће насеље по величини у Топлици је Блаце. По попису из 2011. године општина Блаце има 11.754 становника. Општину Блаце чине град Блаце и 39 села. Површина општине Блаце износи 306 km2. Припада кругу 59 неразвијених општина са повлашћеним положајем у развојној политици Републике Србије.
Иако има периферни структурни карактер у односу на главне магистралне коридоре, Блаце чини раскрсницу путева према Косову и Метохији, Копаонику, Крушевцу и Прокупљу, што представља повољан транзитни положај.
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Општина Блаце се граничи са територијама општине Куршумлија, Прокупље, Крушевац, Брус и припада Нишкој међуопштинској регионалној заједници. 
Од 1961-1981. године укупан број становника је смањен за 4761, са нешто успоренијим механичким одливом у другој деценији овог периода. Међутим, и поред благог успоравања, интензитет трајног одсељавања задржан је и у периоду после 1971. године и то са високом стопом миграције. То се морало одразити и на смањивање густине насељености са 63 на 57 становника по км2 у 1981. години, а продуковало је неповољне последице виталних карактеристика и структуре становништва. Одсељавало се углавном млађе пољопривредно становништво. То потврђује податак да је само од 1971. године број пољопривредног становништва смањен за 6183, што показује да је процес миграције у правцу трајног исељавања био преовлађујући, односно више него двоструко бржи него што је тај процес био карактеристика унутрашње миграције од села према граду. Из тога се може извући закључак да су углавном проблеми недовољне развијености били основни узрок оваквих кретања, утолико пре што се територија општине у целини налази већим делом у жупском подручју Топлице. (Бјелица П, 1985). 
Према попису из 1991. године у насељу Блаце живело је 5228 становника, по попису из 2002. године живело је 5465 становника, а према попису из 2011. године живело је 5253 становника. Према подацима из 2017. године укупан број становника у општини Блаце износи 10.651. 
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Однос мушког и женског становништва ја углавном сразмеран ( 5303 жена и 5348 мушкараца). Што се тиче старосне структуре, проценат становништва по годинама је: од 0 до 17  - 15%, од 18 до 64 – 58%, преко 64 – 27%. Просечна старост становника општине Блаце је 47 година, што је чини општином са врло старом популацијом, а има директан утицај на структуру и конкурентност запослених на подручју општине.
Природни прираштај у општини Блаце је већ дуги низ година негативан и наставља да пада. У 2017. години стопа природног прираштаја износи -14.
Проблем миграције у општини Блаце постоји, као у већем делу Србије. Основни разлог миграције се огледа у обезбеђењу егзистеције, као и бољим условима живота. Становништво у потрази за послом одлази у веће градове и индустријске центре, пре свега у Ниш и Београд. Други део становништва у потрази за послом и бољим условима школовања и живота породице уопште одлази у иностранство, у први мах на привремени рад, а касније за стално.
III ПРЕДШКОЛСКА УСТАНОВА „НАША РАДОСТ“

Предшколска установа „Наша радост“ Блаце, започела је са радом 21.11.1983. године. Званично је отворена 5.12.1983. године.
Идеју о формирању вртића родила се 1982. године јер се указала потреба за рад и формирање таквог типа установе у Блацу. Републичка скупштина самоуправне интересне заједнице дечије заштите прихватила је да један део финансира, а други део Општинска самоуправна заједница дечије заштите у Блацу. Средства за опрему обезбедила је Општинска самоуправа дечије заштите. У вртићу у школској 1983/1984. години постојала је једна васпитно-образовна група мешовитог узраста деце од 3 до 5 година. Рад установе је почео са 13 полазника и 7 радника. Од 1. јануара 1984. године вртић је преузео децу предшколског узраста од основне школе „ Славољуб Вуксановић- Јајко“ две васпитно-образовне групе са 68 детета која похађају припремни програм. 
Временом установа се проширује, дограђује, адаптира се, отварају се неколико васпитних група почев од две јаслене, млађе, средње, старије, мешовите, и три предшколске припремне групе. Као установа за децу предшколског узраста регистрована је код трговинског суда у Нишу бр. решења I-627 20. децембра 1990. године.  Временом настала су и нова одељења припремних предшколских група при основној школи „ Стојан Новаковић“ у селима: Барбатовац, Пребреза, Међухана, Кашевар, Трбуње. Решењем Окружног привредног суда у Нишу ФИ 147 2013. године установа је почела да ради као Предшколска установа „ Наша радост“ Блаце.
У радној 2016/2017. години урађена је комлетна  реконструција објекта, унтрашњег и спољашњег објекта у коме су смештена деца узраста од 4, 5 година до 6,5 година. Дограђен је подрум. На 4 радне собе су дограђене терасе које су затворене и могу се користити током целе године. Урађен је простор који повезује А, Б, Ц тако да је направљена једна целина објекта. Замењен је кровни покривач, урађена је изолација. Промењена је столарија и тротоари. За ову реконструкцију објекта средства су издвојена из буџета Опшине и Министарства привреде. 
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3.1.  Матична установа и издвојена одељења

Предшколска установа „Наша радост“ Блаце остварује, реализује, васпитно- образовне-превентивно-здравствене и социјалне функције. Све ово се остварује кроз органозовање целодневног и полудневног облика рада са децом, почев од јасленог узраста до предшколских припремних група. Предшколска установа „Наша радоста“ остварује овакав вид рада кроз Програм Предшколског васпитања и образовања и Припремни предшколски програм за децу пред полазак у школу у складу са законом. 
Установа збрињава укупно 208 полазника. Од овог броја у матичној установи 69 детета су подељени у три припремне предшколске групе које похађају предшколски програм у две смене. Седамнаесторо деце похађа припремни предшколси програм у издвојеним одељењима при Основној школи „ Стојан Новаковић“ у селима: Међухана, Сварче, Пребреза, Попова, Придворица, Барбатовац, Кашевар. Целодневни боравак се остварује у матичном објекту у Блацу и то: две јаслене групе, трећа је у плану да се отвори, једна млађа васпитна група, једна средња васпитна група, једна група мешовитог састава ( од 3 до 5 година), једна старија васпитна група. 
За остваривање програма целодневног боравка Општина Блаце учествује са 80% прописане економске цене, док родитељи сносе трошкове у висини од 20% прописане цене.
3.2. Лична карта установе
	Назив предшколске установе
	„Наша радост“

	Место
	Блаце

	Адреса 
	Ул.Браће Вуксановића бр.20,18420 Блаце

	Тел/факс
	027/371-268

	Е-маил
	vrticblace@ptt.rs

	Општина, округ
	Блаце, Топлички округ

	Матични број Установе
	07332726

	Делатност
	8510


IV ОБЈЕКАТ УСТАНОВЕ, СМЕШТАЈНИ КАПАЦИТЕТИ И 
КАДРОВСКА СТРУКТУРА

	Површина објекта
	697,7 м2

	Површина дворишта
	1,891 м2

	Смештајни капацитет
	190 детета у 9 радних соба


Установа за остваривање ППП одлуком С.О. Блаце, користи и једну учионицу ОШ на терену у селу  Барбатовцу која је опремљена за васпитно-образовни рад са децом овог узраста и испуњавају прописане услове за остваривање ППП на основу извештаја просветне и санитарне инспекције.
4.1. Просторни услови рада
	Редни број
	
Врсте просторија
	Број просторија

	1.
	Радна соба
	9

	2.
	Дечије санитарне просторије
	9

	3.
	Фискултурна сала
	1

	4.
	Канцеларија 
	4

	5.
	Зборница 
	1

	6.
	Служба тријаже
	1

	7.
	Кухиња са магацином
	1

	8.
	Вешерница 
	1

	9.
	Котларница са простором за складишење огрева
	1


Установа располаже двориштем које је пространо у потпуности опремљено дворишним играчкама, справама и вишенаменским полигоном и прилагођен је свим узрасним групама.
4.2. Кадровска структура радника Предшколске установе у радној 2020/21. године
	Врста посла и степен стручности
	I степен
	II степен
	III
степен
	IV степен
	V степен
	VI степен
	VII степен
	Број радника

	Директор
	
	
	
	
	
	1
	
	1

	Васпитач
	
	
	
	
	
	11
	1
	12

	Медицинска сестра- васпитач
	
	
	
	3
	
	
	
	3

	Шеф рачуноводства
	
	
	
	
	
	1
	
	1

	Благајник, административни радник
	
	
	
	1
	
	
	
	1

	Магационер
	
	
	
	1
	
	
	
	1

	Кувар
	
	
	1
	
	
	
	
	1

	Сервирка
	
	1
	1
	
	
	
	
	2

	Домар/мајстор одржавања
	
	
	2
	
	
	
	
	2

	Спремачица
	3
	
	
	
	
	
	
	3

	Укупно
	3
	1
	4
	5
	
	13
	1
	27


Услед повећаног обима посла Установа организује током године раднике свих профила који су потребни, а у складу са законском регулативом.
4.3. Опремљеност установе 
Установа има 9 радних соба адекватно опремљених за реализацију васпитно-образовног рада као и за слободну игру деце. Столови и столице одговарају стандардима. Радне собе имају лежајеве и ормане за одлагање лежајева. Све собе имају одговарајуће етисоне, полице, кутије за играчке, магнетне и обичне табле. Свака соба има свој тоалет. У ходнику су клупице за преобување деце, као и ормани заодлагање дечије гардеробе. Уматичном објекту је соба за превентивно-санитарни рад. У тој соби се налази амбулантни ормарић, радни сто, столица, дечији лежај, плакар за смештај здравствене документације, вага и висинометар. У канцеларијама се налазе радни столови, столице, ормани, компјутери, штампачи и лап топови.
Кухиња има радни сто са фиокама, четири судопере- једну једнолну, две дводелне, једну троднелну, два фрижидера ( велики и мали), један електрични штедњак, једну машину за прање суђа и сервисна колица. У кухињи постоји одговарајуће посуђе, апарати и прибор за припрему и обраду намирница. Све радне површине у кухињи су од прохрома. Вешерница има орман за одлагање чистог веша, машину за прање веша, машину за сушење веша, машину за пеглање веша, сто за пеглање. У установи су противпожарни апарати, и апарати за одржавање хигијене који се одлажу на одређено место. 

Установа поседује котларницу која има 3 просторије (наменске) и одговарајући котао. Такође, установа поседује дворишни простор који је опремљен справама и који омогућава слободну игру деце. Постоји саобраћајни полиогон који се користи за саобраћајне активности.
4.4.   Наставна средства

Установа је опремљена дидактичким средствима који су неопходни за реализацију васпитно-образовног рада. Све радне собе у установи имају телевизор, музички уређај, двд плејер, Монтесори кутак, кутак градитеља, кутак занимања, кутак занатлија, кутак кухиње, слагалице, кутак конструктора, кутак саобраћаја. У собама су разне врсте лутки, лопти ( величина, материјал, боја), гињо лутке, лутке на штапу, разне врсте пузли, боцкалица, сликовница, дечији часопис “Зека“, блокова, бојица, плоча за вајање, пластелин. 

Такође постоје разноврсни музички и видео дискови (дечија музика, игре и песме из народа, традиционалне песме, забавна музика, класична музика, цртани филмови). Налазе се и методике које су потребне за васпитно-образовни рад, уџбеници психологије и педагогије, збирке дечијих песама, прича, игара, сликовница, бајки и басни. Установа поседује 5 лап топа, два рачунара, 4 штампача, 2 копир апарата, и 1 пројектор са платном за пројекцију.  
4.5. Приказ броја деце

	           Година уписа


	Број група
	Укупно деце

	2014/2015.


	10
	185

	2015/2016.


	8
	174

	2016/2017.


	9
	191

	2017/2018.


	10
	205

	2018/2019.
	9
	208

	2019/20.
	10
	238

	
	
	


4.6. Програми који се реализују у установи према  

      врсти и дужини трајања
	Врста програма 
	Трајање програма

	Предшколски програм-програм неге и вор-а за децу узраста до 3 год.
	10 сати  дневно

	Предшколски програм-програм вор-а за децу узраста од 3 до 5,5 год.
	10 сати  дневно

	 Припремни предшколски програм 
	10 сати  дневно

	Припремни предшколски програм
	4 сати дневно 

	ПиС програм „Енглески језик“
	2 недељно

30 минута


Часови енглеског језика реализоваће се усклађивањем са епидемиолошком ситуацијом у нашој општини.
4.7. СТРУЧНО УСАВРШАВАЊЕ 

Запослени у предшколској установи се стручно усавршавају у складу са личним плановима професионалног развоја и Годишњим планом рада.Запослени похађају акредитоване програме стручног усавршавања, присуствују стручним сусретима, конференцијама, активностима које предузима установа у оквиру својих развојних активности.Стручно усавршавање запослених се финансира из буџета локалне самоуправе.
V МЕТОДОЛОГИЈА
У циљу дефинисања Стратегије, урађена је SWOT анализа снага, слабости, могућности и препрека, како би се утврдиле могућности Предшколске установе (анализа постојећих капацитета и усклађеносзи понуде и потражње).

Урађено је и мапирање потреба деце узраста од 3 до 5,5 година која живе на селу и њихових породица, преко актуелних председника Месних заједница, као и анализа потреба родитеља већ уписане деце, путем анкете.
Анализом праксе ПВО препознати су следећи изазови:
-успостављање базе података о деци на нивоу града,

-мапирање деце ван система и деце која живе на селу,

-недовољно сензибилисана јавност о значају раног учења и укључивање деце у програме ПВО,

-не информисаност родитеља о важности ПВО.

Резултати добијени SWOT анализом указују да општина Блаце има устаљен системски рад и искуства на пољу ПВО, и добру међусекторску сарадњу на нивоу општине са осталим институцијама важним за развој ПВО.
Откривене слабости огледају се у непостојању јединствене евиденције и базе података о деци на територији града и насељених места, недовољно капацитета за већи обухват деце, недовољан број програма и услуга за децу и породице у оквиру ПУ.
Као могућности које треба искористити издвојиле су се:

-заинтересованост родитеља са села за програме ПВО,

-сарадња са координатором за Ромска питања у циљу повећања обухвата деце из осетљивих група;

-сарадња са Удружењем оболелих од церебралне парализе у циљу повећања обухвата деце са посебним потребама,
-спремност да се са ОЦД развијају пројекти усмерени на повећање обухвата ПВО и унапређење квалитета програма и услуга,

-развијање других врста програма различитих трајања, са различитим садржајима.
Истраживање спроведено у сеоским срединама показује да постоји потреба за укључивање деце у предшколске програме. 

Родитељи препознају важност и корисност програма за децу, спремни су да се укључе у рад вртића. Осим тога израженија је потреба за игралиштима и културним садржајима прилагођеним деци.
Како је постојање како основних школа, тако и предшколских установа у малим срединама од стратешког значаја за њихов опстанак и спречавање евентуалне даље миграције становништва, постоје изражене потребе да се у селима општине Блаце, као и у самом Блацу очува постојање предшколских установа, без обзира на негативан природни прираштај.
Такође, треба напоменути, да се предузимају потребне мере и активности у правцу ревитализације сеоских средина са изразито ниском стопом природног прираштаја, јер у овим срединама школе бележе дугогодишњу традицију, а данас је деце све мање у њима.
Током пандемије изазване COVID-19, пружана је подршка деци и породицама  на нове и иновативне начине (нпр. Систем учења и подршке на даљину), а као резултат су нам продуковани бројни материјал за рад код куће.Током  епидемије COVID-19 могу се очекивати финансијске тешкоће и ограничења у погледу додатних улагања у ПВО.

ВИЗИЈА

Визија Стратегије је Општина Блаце као заједница у којој свако дете остварује право на квалитетно предшколско васпитање и образовање.

ОПШТИ ЦИЉ
Укључивање све  деце  са територије општине Блаце у ПУ „Наша радост“,која ће ићи у корак са временом и уносити новине како у раду тако и у  училима у складу са потребама деце, родитеља и окружења.
СПЕЦИФИЧНИ ЦИЉЕВИ
СПЕЦИФИЧНИ ЦИЉ: 1.
ОБЕЗБЕЂИВАЊЕ ПРОСТОРНИХ КАПАЦИТЕТА,  ПОВЕЋАЊЕ ОБУХВАТА ДЕЦЕ УЗРАСТА 3 ДО 5,5 ГОДИНА СИСТЕМОМ ПВО- НЕМА ЛИСТЕ ЧЕКАЊА.
         СПЕЦИФИЧНИ ЦИЉ 2: 
УНАПРЕДИТИ КВАЛИТЕТ УСЛУГА ЗА ДЕЦУ ПРЕДШКОЛСКОГ УЗРАСТА.
СПЕЦИФИЧНИ ЦИЉ 3: 
ВЕЋА ПАРТИЦИПАЦИЈА РОДИТЕЉА У ПОЛИТИКАМА И ПРАКСИ ЗА ДЕЦУ ПРЕДШКОЛСКОГ УЗРАСТА.

АКЦИОНИ ПЛАН 

МЕРЕ И АКТИВНОСТИ
	СПЕЦИФИЧНИ ЦИЉ: 1 ПОВЕЋАЊЕ ОБУХВАТА ДЕЦЕ УЗРАСТА 3 ДО 5,5 ГОДИНА СИСТЕМОМ ПВО

	МЕРА 1.1:

Подизање свести стручне и шире јавности о значају раног развоја и учења деце и потреби укључивања у ПВО

	РЕЗУЛТАТ
Препознава-ње значаја укључивања деце у ПВО узраста од 3 до 5.5 година од стране стручне и шире јавности
	АКТИВНОСТ
	ИНДИКАТОРИ
	ОДГОВОРНА ИНСТИТУЦИЈА
	ПАРТНЕРСКА ИНСТИТУЦИЈА
	ВРЕМЕ
	ИЗДВОЈЕНИ РЕСУРСИ (РСД)
	НЕОБЕЗБЕЂЕНИ РЕСУРСИ (РСД)

	
	1.1.1

Организовање трибина и других активности на којима се промовише значај раног развоја, учења деце и укључивања у ПВО
	Број организованих трибина,
Број израђеног и дистрибуираног промотивног материјала,
Број објављених садржаја у електорнским и штампаним медијима


	Општина Блаце
	ОЦД

ПУ Наша радост
Институције
	2020-25
	-200.000 дин
(Средства/из буџета опредељених  за ОЦД на промоцији раној развоја и ПВ)

Средства ПУ


	100.000 дин
за период 2020-25


	
	1.1.2.

Организовање радионица за родитеље и децу која нису обухваћена (креативне, спортске, истражив-ачке..) ПВО
	Број радионица Број деце

Број родитеља Број институција које се укључују у реализацију
	ПУ

Наша радост
	Народна библиотека „Рака Драинац“,

ЦСР

Дом здравља

ОШ „Стојан Новаковић“ 

““местима
	2020-25
	95.000 дин
	250.000 дин
за период 2020-2025

	
	1.1.3.

Информисање јавности о актуелностима и активностима на укључивању у области ПВО преко локалних медија, електронских медија ... 
	Број укључених медија

Број партнерства за извештавање о значају раног развоја и учења деце
Број објава на веб страници ПУ Наша радост  и www.blace.org.rs,

на друштвеним мрежама

Број брошура
	Општина Блаце

 ПУ Наша радост

	Електорнски
и штампани медији
	2020-25
	Биће обезбеђена у финансијском плану ПУ
	250.000 дин
за период 2020-2025

	МЕРА 1.2. Проширење мреже ПУ за децу узраста 3 до 5,5 година у граду и насељеним местима

	РЕЗУЛТАТ
	АКТИВНОСТ
	ИНДИКАТОРИ
	ОДГОВОРНА ИНСТИТУЦИЈА
	ПАРТНЕРСКА ИНСТИТУЦИЈА
	ВРЕМЕ
	ИЗДВОЈЕНИ РЕСУРСИ
	НЕОБЕЗБЕЂЕНИ РЕСУРСИ

	ПУ кроз различите програме и услуге за децу и породице доприноси повећању обухвата деце ПВО, посебно деце из сеоских средина
	1.2.1.

Мапирање делова општине и насељених места у којима деца нису обухваћена програмима ПВО
	Мапирани делови општине/насељена места

Испитане потребе деце и родитеља за различитим програмима ПВО
	Општина Блаце

ПУ Наша радост
	ПУ ОШ ДЗ НСЗ
	2020-25
	Средства преко јавних радова
	350.000 дин

	
	1.2.2.
Доградња простора  ПУ за реализацију програма ПВО 
	Број адаптираних и опремљених простора који се користе за ПВО

Број новоформиран их група група
	Општина Блаце
	Министарство државне управе
	2020-25
	20.000.000,00дин
	3.480.000,00 дин
( плате васпитача)


	
	1.2.3
Успостављање механизама за прикупљања и управљање подацима
о деци
	Успостављена функционална база података о деци на територији општине Блаце
Унос и редовно ажурирање података о деци
	Општина Блаце-Општинска управа Одељење органа општине и друштвених делатности
	ДЗ 
 ЦСР
 ПУ

Матична служба
Градске болнице у окружењу

 Е-беба ШУ
	2020-25
	У оквиру финансијског плана ПУ
	

	
	1.2.4.

Усклађене политике уписа деце у систем ПВО, са националним стратешким оквиром

	Дефинисани механизми и процедуре за упис деце узраста 3 до

5.5 година из сеоских средина у систем ПВО
	Општина Блаце

ПУ Наша радост
	МЗ ОШ ПУ ШУ
	2020-25
	У оквиру редовних послова свих институција
	100.000 дин

	
	
	
	
	
	
	
	


	СПЕЦИФИЧНИ ЦИЉ 2: УНАПРЕДИТИ КВАЛИТЕТ УСЛУГА ЗА ДЕЦУ ПРЕДШКОЛСКОГ УЗРАСТА

	МЕРА 2.1. Унапређивање компетенција запослених у ПВО за реализацију квалитетних програма ПВО

	РЕЗУЛТАТ

Компетенције запослених у ПУ

унапређене у скаду са савременим теоријским концептима и препознатим приоритетима као одговор на захтеве праксе
	АКТИВНОСТ
	ИНДИКАТОРИ
	ОДГОВОРНА ИНСТИТУЦИЈА
	ПАРТНЕРСКА ИНСТИТУЦИЈА
	ВРЕМЕ
	ИЗДВОЈЕНИ РЕСУРСИ
	НЕОБЕЗБЕЂЕНИ РЕСУРСИ

	
	2.1.1.

Дефинисање приоритета у области стручног усавршавање
	Анализа потреба васпитача и сарадника за стручним усавршавањем
	Општина Блаце Школска управа
	ЦИП
Центар за интерактивну педагогију
	На годишњем нивоу 
	У оквиру финансијс-

ког плана ПУ

100.000,00
	100.000,00 дин 

	
	2.1.2.

Организовање различитих облика стручног усавршавања за реализацију квалитетних програма
	Број обука

Број васпитача и стручних сарадника из пу и група по насељеним местима

Број хоризонталних размена између ПУ
Примена стечених знања 

	ПУ ОШ

Општина Блаце
	Факултети Стручна друштва ОЦД
	На годишњем нивоу
	50.000,00 дин 
	50.000,00 дин


	МЕРА 2.2. : Проширивање програмске понуде ПВО 

	РЕЗУЛТАТ
	АКТИВНОСТ
	ИНДИКАТОРИ
	ОДГОВОРНА ИНСТИТУЦИЈА
	ПАРТНЕРСКА ИНСТИТУЦИЈА
	ВРЕМЕ
	ИЗДВОЈЕНИ РЕСУРСИ
	НЕОБЕЗБЕЂЕНИ РЕСУРСИ

	ПУ у својој понуди развија различите програме по облику, трајању и програмском опредељењу
	2.2.1. Анализа постојеће праксе и дефинисање предлога за унапређивање програмске понуде
	Број и врста програма доступни свима
	ПУ
	ОЦД

Установе културе Спортски центар
	Започети повремене програма у 2021.г.

	Средства обзбеђена буџетом за сваку текућу школску годину
200.000  дин
	дин по

школској години
200.000 дин

	
	2.2.2.

Формирање цене за кратке

/полудневне програме
	Дефинисани критеријуми и регресна скала за полудневне и кратке програме
	Општина Блаце ПУ
	ПУ
	на годишњем новоу
	80 %
од економске цене обезбеђује Општина Блаце
	1.000.200,00 дин

за одређене категорије деце и породиве

	
	2.2.3.

Планирање и развој интегрисаних програма и услуга у складу са потребама деце и породице (ПВО- здравствена заштита- социјална заштита
	Број развијених програма и услуга у локалној заједници
Број учесника/ породица обухваћених програмима у локаној заједници
	ДЗ ЦСР

Општина Блаце
	ОЦД ПУ

ОШ
	2020-25
	Средства обезбеђена буџетом за сваку текућу школску годину
	

	
	2.2.4.
Планирање и реализовање различитих програма и активности ПУ за децу и родитеље засновано на испитаним потребама и ресурсима у заједници
	Број реализованих различитих програма Број обухваћене деце Задовољство породица

разноврсношћу и садржајем програма
	ПУ ОШ
	МЗ ОШ

Установе културе Спортски центри
	2020-25
	100.000 дин
	100.000 дин

	МЕРА 2.3. Подршка  финасирању ПВО

	РЕЗУЛТАТ
Локална самоуправа и ПУ обезбеђује деци и породицама доступност програма проширењем капацитета и остваривање додатне подршке
	АКТИВНОСТ
	ИНДИКАТОРИ
	ОДГОВОРНА ИНСТИТУЦИЈА
	ПАРТНЕРСКА ИНСТИТУЦИЈА
	ВРЕМЕ
	ИЗДВОЈЕНИ РЕСУРСИ
	НЕОБЕЗБЕЂЕН И РЕСУРСИ

	
	2.3.1.

Обезбеђивање средстава за стварање посебних услова и набавку дидактичких средстава за рад са децом са посебним потребама
	Број простора за које су обезбеђена средства за адаптацију и опремање
	Општина Блаце
	
	2020-25
	Средства обзбеђена буџетом
за сваку   текућу буџетску годину
	30.000,00 дин


	
	2.3.2.

Обезбеђивање стручњака за рад са децом и родитељима
	Број обезбеђених стручњака
	Општина Блаце
	ПУ ОШ


	2020-25
	
	1.183.200 дин

	
	2.3.3.

Обезбеђивање средстава за реализацију подршке препоручене од стране ИРК

	Број реализованих подршки
	ИРК

ЦСР

Општина Блаце
	ПУ ОШ


	2020-25
	300.000, 00 дин 

по школској години

(путни трошкови, лични пратилац детета, асистивна технологија, дидактички материјал..)
	


	СПЕЦИФИЧНИ ЦИЉ 3: ВЕЋА ПАРТИЦИПАЦИЈА РОДИТЕЉА У ПОЛИТИКАМА И ПРАКСИ ЗА ДЕЦУ ПРЕДШКОЛСКОГ УЗРАСТА

	МЕРА 3.1. Оснаживање родитеља чија деца  похађају ПУ на нивоу  за општине за подршку ПВО

	РЕЗУЛТАТ

Родитељи покрећу иницијативе и активно учествују у доношењу одлука која се односе на децу предшколског узраста
	АКТИВНОСТ
	ИНДИКАТОРИ
	ОДГОВОРНА ИНСТИТУЦИЈА
	ПАРТНЕРСКА ИНСТИТУЦИЈА
	ВРЕМЕ
	ИЗДВОЈЕНИ РЕСУРСИ
	НЕОБЕЗБЕЂЕНИ РЕСУРСИ

	
	3.1.1.

Едукација родитеља кроз радионице и дискусионе групе за партиципацију у планирању и реализацији активности у ПУ
	Број реализованих радионица Број родитеља, учесника у активностима
Број активности у којима родитељи учествују као реализатори
	Општина Блаце
	ПУ ОШ

ОЦД

ШУ
	2020-25
	
	40.000,00 дин

за

сваку годину

	
	3.1.2.

Подстицање иницијатива и учешћа родитеља  у одлучивању у ПУ, са посебним акцентом на родитеље деце из осетљивих група
	Број реализованих иницијатива родитеља
	Општина Блаце
	ПУ ОШ

ОЦД

ШУ
	2020-25
	Средства обезбеђена из буџета општине 
	

	
	3.1.3 Подршка унапређивању компетенција чланова ПУ 

Опш тинског савета родитеља
	Број реализованих иницијатива Општинског савета родитеља

Број усвојених предлога
	Општински савет родитеља
	ПУ ОШ

ШУ
	2020-25
	Средства обезбеђена из буџета општине 
	


VI ИМПЛЕМЕНТАЦИЈА СТРАТЕГИЈЕ
Општина Блаце је, кроз рад координатора и чланова Стручног тима на реализацији Пројекта „Подршка реформи система предшколског васпитања и образовања у Републици Србији“ 2019-2021. год., коју је формирао Председник општине, носилац активности стварања Стратегије за унапређење предшколског васпитања и образовања општине Блаце у периоду од 2020. до 2025. године.

 Стручни тим је након обуке која је спроведена са представницима Министарства просвете, науке и технолошког развоја и  представницима ЦИП –Центра за интерактивну педагогију креирала ову Стратегију.
Како би се омогућила имплементација Стратегије потребно је да Општинско веће, а потом и Скупштина општине Блаце усвоји овај документ. Стратегија представља оквир за спровођење активности којима ће се унапредити предшколско васпитање и образовање на територији општине Блаце. Општина ће преузети одговорност за њено извршење тако што ће формирати тело које ће пратити, оцењивати и извештавати једном годишње Скупштину општине. Састав Радне групе, задаци и рок извршења задатака Радне групе уређују се решењем о образовању Радне групе.
Средства за спровођење Стратегије за унапређење предшколског васпитања и образовања општине Блаце у периоду од 2020. до 2025. године, обезбеђиваће се из различитих извора: из буџета општине Блаце, од других нивоа власти, средства донатора, односно помоћу програма и пројеката.

Стратегије за унапређење предшколског васпитања и образовања општине Блаце је документ који садржи препознате проблеме, предложена решења, мере и време реализације, а евалуација и мониторинг подразумевају праћење, извештавање и оцењивање спровођења Стратегије како би се проценили ефекти и релевантност спроведених активности.

VII ПРАЋЕЊЕ И КОНТРОЛА СПРОВОЂЕЊА СТРАТЕГИЈЕ 
Стратегија за праћење предшколског васпитања и образовања Општине Блаце је документ који садржи препознате проблеме, предложена решења, мере и време реализације.Евалуација и мониторинг подразумевају праћење,извештавање и оцењивање спровођења Стратегије како би се проценили ефекти и релевантност спроведених активности.Такође, то подразумева и анализирање проблема и ниво остварености циљева како би се могле  предузети  измене и допуне.
Праћење спровођења ове  Стратегије спроводиће се на начин што ће се надлежни орган Општине Блаце оформити комисију која ће пратити ефикасност и ефективност спровођења Стратегије,кроз праћење остварености показатеља учинка, оцењивање постигнутих резултата.
Комисија ће најмање једном годишње извештавати Скупштину Општине о предузетим мерама и активностима које су саставни део Стратегије и којима се постиже унапређење система ПВО, о оствареним резултатима до којих је примена таквих мера довела као и очекиваним резултатима и неопходним мерама које је потребно предузети како би се спровођење Стратегије наставило.

Општина се обавезује да ће горе наведену  Комисију оформити у року, не дужим од 90 дана, од дана усвајања ове Стратегије на седници Скупштине Општине Блаце, те ће састав, надлежност, као и ближи задаци и обавезе напред наведене комисије бити детаљно уређени решењем о њеном образовању.
Број:II-60-2530/2020

У Блацу, дана: 15.12.2020. године
СТРУЧНИ ТИМ

 на реализацији Пројекта „Подршка реформи

система предшколског васпитања и образовања у Републици

Србији“ за период од 2019-2021. године

                                                                                                  Координатор

                                                                                              Јулијана Јовановић с.р.
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1) MUHHCTAPCTBA TIIPOCBETE, HAVKE H TEXHOJIOUIKOT PA3BOJA, Hevasoina
2224, Beorpaz, Koje 3acTyna uncrap Maajen Ilapucsuh,

"

2) OMIITHHE BJIALLE. Bowa Kapahopha 4, Braue, xojy 3cTynia npesice HHK ONIUTitiie
Muai Fypeh

OIIITE OJIPE/IBE
Tpeaser Mpotoxoaa o capamin
Wiai |

Tpeasier Tipotoxona o capaish (y amem Texery: TTpotokom) je capamwa Ha mpojexry
_Toxpuika pegjopwi cHETeMa MPEANIKOTCKOr BacTTarba i oGpasosarba - SUPER* (y aamen
Tekcry: Tlpojexar) W peryiicaimse GKTHBHOCTH W 00aBesa y CHPOBODEMY IIAHMPAHHX
aKTHBHOCTH,

Hormenn [potoxoia mpakasajy Bomy xa Gt
paty 1 edmmAIIY @TKS W TOJGNMNC AKTHBHOCTH, ypede MeDYCOOHN HAUMH M JHHAMKY
KoMyHIKaMRjE B OGABCIITABALA, HAUMH PAsMEie HAGOpMAINAA, Kao i npahierbe IIAHHPANIX 1
CHIpOBGIICHI AKTHUBHOCTH

 YTBP/ie HAUMH CApATIHE Y HENOCPEAHOM

Tpojexar ,[ToAPIIKa PeoPMH CHCTeMa IPCAUIKONICKOT BacuTaiba 1 0Gpasosaiba - SUPER™ ce
peamsyje s MIA npernpuctymiinx donzosa Esponcke yiije y capaubn ca MiHHCTapeTson
npocKeTe, HayKe 1 TeXHO/IOIIKOT PasBoja., y nepiozty ot Mapra 2019. 10 Mapta 2021. rouie.

L Tpojexta je ofesbehipame KoHTHHyHTETa PedOPMCKIX MPOMEHA ¥ NPEMIKOICKOM
sacniTamy W obpasosamy y PenyGuuui Cpoiji papjames KBaTHTETa NPEIUIKOTCKON
BCITaILa 1 06PASOBATA KaO CACTABHOT JE/a WHKIYCA LENOKHBOTHOT yierba.

Ouexusanu pesyamamu npojexma cy:

1, Jauaibe npOGeGHORATAMX KATIAINMTETa jeMHALE TOKATHE CAMOYNPABE 34 MIGHHPAIE i
HpABbaILe MPEAUIKO/ICKIN BACHHTAIEN i 0GpasoBarbeM.

2. Jauaibe MpOGeCHONATHHX KOMICTCHINa NPAKTHIAPA (BACTHTA%a, MCIMIMHCKHX CecTapa-

BACHHTaNa M CTPYMIHX CAPATIIKA) Y MPEAUIKOTCKHM YCTAHOBANA 3 KBATHTETHO HHKAY3BHO
HPCAUIKOICKO BACTHTAIbE 1 OOPAIORaRsE





[image: image2.jpg]3. VHanpehiBatbe NErHC/ATUBHOT OKBPA 33 IPEAKOICKD BACHHTAILE, ¥ CKIALY CA JAKOHOM
KOjuM ce Ypely]y OcHoRe CHCTeMa OGpazomama M BacTHTamsa, SGKOMOM Kojiy ce ypehyje
TIPEIIKO/ICKO BaCTHTArke H 06pasoarse # OCHOBAMA NDOTPAMA NPEAIKOICKOr BACTHTANA 1t
obpasosarsa.

Peanuzamop npojexma je PARTICIP GmbH y xousopunjymy ca IB (Internationaler Bund),
VBIK. CIP Llentpoxt.  Tuw empyune nodpuie ua npojexmy cy: ap Mumuja Muuikesi,
pysoBounait npojexcta  mpoh. p Jlparana Mannosnh Bpertecenionnh, Kisyan exciiept 3a
HPEAIIKOCKO BACTIHTarbe 1 0OpasoBarke.

HOCEBHE O/IPE/GE
AwTusnocr novmennia lporoxo:a

Unan 2.

Homenu Tpotoxoa cy carnacin y vesi cenehux axTuiocTH:

Munieraperno npockere, mayke  TexinoouKor pasmoja he, Kao KopHCIHK Yenyra y okBipy
yrovopa Gpoj 48-00-0004412016-28 nomcanin 22. geuenGpa 2018, romue namehy
Peansatopa npojexta u Mueraporsa dnarcnja, a y cxiay ca nporeiypaya oje cé ooce
nia UIIA dornose Enponexe yiuje, nparimu cnposoherse creaehux npojextaix axmsoctn
Koje ce 0A1HOCE Ha MpeaNIKOcke yoTanone:

* Obyky sa jouame KamawiTeTa MpEICTABHMKA JOUNNHUA IOKaTHE cAMOYpBC 3a
ILIAHHPAILE 1 YTIPABILAIDE METUIKOTICKIIN BACIHTAILEM I OGPAZ0BARHCN,

* KOHTHNYHPaHY KOHCYNTATHBHY MOZDUIKY KPO3 HCNOCPEINE HOCETe H HOAPUIKY Ha
QLY JEAMHAI IOKATHE CAMOYIPARE Y PA3BOjy AOKATHE CTPATEIHje H AKLHOHOF
TLIANA 5 KBAUITETHO HHKAYSHBHO NPEAUIKOCKO BacTHTase 1 0GpasoBarbe.

* Crpyume pecypee 3a opranmsoarse jaiix torabaja (TpHGHIA, OKpYTTHX cTOTOBS) 1
SOMIAJH MaTEpHjaTa Y WAbY TpOMOWMje IHAvAja MPEAIKONCKOr pacmTame
06paonaiba Ha JOKATHOM HBOY.

+ Kowmunywpaity xoncyiratuhy noxpuiy xpos nenocpetie mocere m moApuiKy ma
Sty JEAMHIGL J0Kane Camoynpane y pasmijaiky AKTa o omTMmIAWH Mpee
NIPEMIKOCKIX yeTanoBa.

* Crpyuso npaherse 1 esayauuy npojexTiiiX akTHBHOCTH,




[image: image3.jpg]Jeumiua nokanme cavoypase he:

* Ompeautn sanociienor/mpecTannika uenpen jefuimie JoKaiHe camoynpase Kojir he
GiTi 0ATOBOPaH 33 KOOPAMHAL]Y ¥ Peansamuji niaHpaRiX axuHoCcTH TIpojexta Ha
HUBOY jeHHIIE NOKATHE camoyTIpaBe.

* PopmpaTI CTpY I THN/Patiy rPYIY Kojy G SHHILIH: HAMEAHNK WN CTYNI PALHIK
JIPYUITBCHHX ACTATHOCTH y JeAMHHUH JOKAIHE camoynpane, npeicTapmk Llektpa 3a
colufanii paz, npeacTaphink JoMa SAPaBa 1 AHPEKTOp NPEAKONICKE YCTaHoRe.,

¢ 3ajenno ca muvom crpywme noapuike TlpojeKta OAPEANTH AMHAMHKY OXpEABARmA
CACTaHAKA CTPYUHOI THMA, Y CKIuTY ca motpeGama, ca Moryhmomhy pasemisaima
HHGOPNAIK]A 1 NPEUIOa Y MHCAHOM H €CKTPOHCKOM OGIHKY,

* Obesbemurn yuewthe u omoryhui neevetano noxahatie obyka wanosa cTpyHOr THMA
jexmnnue noxanie cavioynpase.

* Ulpysatn cy notpeGity mozpurky erpyunom Timy/paznoj rpynn Aa peansyjy oGasese y
ckaany ca saxresiva [Tpojexra.

* [IpariiTi 0CTBApHBAILE IIAHKPAHHX AKTHBHOCTH,

¢ Mudopwucarn crpysiy u umpy jasiocr o Ipojexty (pamio 1 8 emucuje, Bed cajr
JloKaIHe Camoynpane, TpHGHIE, Gpotype).

* Oworyhirma xonrumynpario npaherse  eanyaunjy Tpojexta o4 crpase Tima crpyse
nospuke.

OCTAJIE OJIPE/IBE

Ynan 3

Tporowox ce npinversyje 04 xana nornncwsassa Ipotoko:a 10 saspuierka pojexta, Yoo
FOTINCHHLIL HHCy MCTOT Aana notnHcann [IpoToxos, o CTYNA WA cary fama Kaxa ra je
noTHCaa noceka noTmiCHIA.

Unait 4.

[poroxon je cauitioen y 4 (1eTiph) neToBeTHA NPHMEPKA, O KOJHX CHAKH HOTIHICHHK JAAPKaBa
10 2 (18) mpivepia.

Mumncraperso npocnere, Onurmssa Brane
HAYKE 1 TeXHOMOUIKDT passoja

‘ﬁypqu
=





[image: image4.jpg]Ha ocuosy unawa 70. ctas 1. tauka 5) u 13) Cratyra onurrime Baaue (,CayaGenn mmer onurmihe
Baauc®, 6poj 5/19) u y ckaany ca oapeaGava Mporokona o capazin Himehy Munmcrapersa npoceere,
Hayke  TEXHOAOWKOT passoja i Onuiuwe Braue, Tpeacennnk onutie Baaue, Aaua 15. jyna 2019,
roue, AoHoCH

PEMIEE
0 06pasopary Crpyunor tuma wa peaansaunju Ipojexta
wHonpiiika peopyn eneteya npeamKoackor sacnuTaima u 06pazonama y PenyGauun Cpouju'
2019 -2021. roa.

1 OGpasyje ce Crpysni Tinyt 3a peanusaunjy npojexra . oAPUIKA pehopMM CHCTeMa NpeAUIKOTCKOT
macitara  oGpasosarsa y Cpouju (CYITEP)(y aasmem Texery: Crpyui um) sa neproa 2019 — 2021,
TOAMAY, KOjh ce peannsyje y oxenpy MTTA 14 nporpama — npernpuctymiinx domnosa Esporicke yie, y
Capanoi ca MUHICTPAPCHOM POCEETe, HayKe H TEXHOTOUIKOF PazBoja, @ y3 moapurky Mumctapersa
(punaicia, cexTopa 5 yroBapaive u duHacHpare nporpava w3 cpesctasa Esponcke yrije w Jleseraujc
Esponcke yuuje y PenyGamun Cpoujn, y cknany ca oapeabama [potokosa o capamsi womchy
MUHHCTaPCTBa MPOCBETe, HAYKe W TEXHOOWIKOT pa3noja it onurtie Braue, Gpoj 457-02-00739/162/2019,
0127, 6. 19. (saw 6poj 11-60-1096/19, 01 13. 6. 2019. ron.) y crenehem cacras;

A) KOOPAHHATOP:
Jynujania Jopanonih, naveanua Onurrimeke ynpase onurrwiie Brae,

6) sunanosi
- Mparasia Pajenkonuh, pyKoBozinaats Ofesmersa Oprana ONITHHE H APYUITBEHIX JCTaTHOCTH;
- loGpnaa Crousih, apercrop Mpemukoncke yctanose , Haua pazoct®, y Brauy;

- Ania 3narkosih Anih, npeictasanmk Liewtpa sa counjaaum pan Baue, y Bty
- Ibussania Munetyh, npescrapimk Jloa 3apassa Baite, y Braiy.

1l Sanarax Cipyswor Tuma je Aa kpos axtuenectw mpojexta [logpuika pediopun cuctema
TIPEAUIKOICKOr BachuTasba 1 oBpasosama y CpGujut (CVIIEP) paan Wa jauamy npodecHomansi
KATAUATETE SAN0CTCHMX Y JIOKATHIM CAMOYNPABAMA 33 MIAHMPAME W YNPABLAME NPEUIKOACKHM
BACHHTAREN # OGPA3OBAICM K40 CACTABHOT Jeia WKIYCA ICAGKHBOTHON yuemwa W jauate
MPODECHORAIHIN. KOMNETeHLI APAKTHNAPA. (BACTINTANA, MEAMLUHCKHX CCCTAPA-BACTIHTAYA H CTDYHHHX.
CAPANNHKA), YHANPENEIbY 3AKOHCKOX OKBMPA 38 MPCAWIKOMICKO BACTIHTAILG, Te A2 Majyhi y BHAY Lis
Jecpuniicari Crpaternjom pasnoja oBpasosarua 10 2020, romme  wIpauk Jlokanum nan axuwa sa neity
JUIA), s woGuimue cee nokaime Haptiepe (npeauwoncky yctawosy, Jlo 3apanma, Llewtap 3
counjanin pan, wawsiy cayiby, oy, Lipsenn kper, yapysesa, sepoKy sajeannuy), Gopmuparse
Gase NOAUTAKA O ACUM Y IAJEANNLIL, QHAAMSHPARSE MPOCTOPHIK KaMALNTCTa, OBesGeANTH yuiewhe poaHTeba,
APGCTABHHIA MAHHCKHX W MUTDALMONIX Sajefiua Y NIAHMPaiby, YCTIOCTABbAME JABHOT AHjatora,
NYBIHKOBAILE MPUKYIL/bEHE JOKYMEHTALUIE O MPATPAMHMA 1 PC3YATATHMA HCTPKHBAILA H NPOMOBHCAILG
HETOT HYTEM EACKTPOHCKIX MEAH]a (85 CaJT omiirte Biatie, ApyiuTacHe Mpese) TpHGHKe, Gpouype 1 Ta.

Il Pewerie 20CTaBHTH: MveHOBAMMMA 1 apXHBH ORUITHHCKe ynpase.

Bpoj: 11-02-1325/19
Y Baauy, aava 15. jysa 2019, ron, ”

Obpaza;
Cavermua 1a nocosva
Onurickor seha
Fopsaa Araronosih
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